Programme de formation détaillé — V6 - date derniére actualisation : 24/03/2026

Page 1sur3

vous!

Vitrail - Technique Tiffany

Les Essentiels
Progromuwne de formation détaille

Contexte et présentation de la formation

La technique du Tiffany, appelée ainsi en référence a son inventeur Louis Comfort
Tiffany, apparait a la fin du XIX siecle et révolutionne I’art décoratif.

La méthode consiste a entourer chaque piéce de verre d’un ruban de cuivre. Les
pieces de verre sont ainsi assemblées et soudées entre elles a I’étain pour garantir la
solidité de I'objet.

Cette technique permet de créer des vitraux plats ou en volume (lampe, vitrail
décoratif, bijoux...). Elle est particulierement adaptée aux créations nécessitant des
éléments précis (panneau décoratif, lampes...). Elle permet également de jouer avec
les effets de lumiére et de couleur selon la texture et la teinte du verre.

Cette formation se déroulera dans I'atelier du formateur, espace dédié a la transmission des savoir-faire.

Public et Pré-requis

Cette formation s’adresse notammenta toute personne souhaitant réinvestir les compétences acquises dans le cadre de

cette formation professionnelle, conformément a I'Article L6311-1 du Code du Travail et qui satisfait aux pré-requis listés

ci-apres :

o Avoir un minimum de connaissances sur le métier visé et un projet professionnel en lien avec la formation

o Etre suffisamment autonome : niveau en francais suffisant, autonomie pour entretenir et développer les compétences
acquises en formation

o Ne pas avoir de contre-indications médicales avec I'exercice du métier

Objectifs de la formation

Cette formation a pour objectif de permettre au stagiaire de :
o Maitriser les bases techniques du vitrail Tiffany pour réaliser des objets en vitrail
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Le programme est susceptible d’étre adapté par le formateur. Il se peut donc que certains éléments du

programme soient rapidement parcourus pour en approfondir d’autres.

Module 1 : Présentation de la technique Tiffany

- Appréhender I'environnement professionnel et I'organisation du
travail, en respectant les consignes d’hygiéne et de sécurité

- Présenter la technique Tiffany : son histoire, ses spécificités

- Identifier les outils et le matériel spécifique a la technique Tiffany
(exemple : meuleuse, fer a souder, ruban de cuivre...)

- Identifier les différents types de verres et coloris utilisés

- Identifier les différentes étapes de fabrication d’un vitrail Tiffany

Module 2 : Travail préparatoire

- Effectuer des recherches graphiques pour réaliser un vitrail

- Effectuer le dessin préparatoire a échelle réelle

- Réaliser le carton, le calque,

- Procéder a la numération des piéces

- Sélectionner les couleurs et les textures de verre, les répartir selon le
projet puis annoter les teintes de références

- Effectuer le calibrage (découpe des gabarits papier aux ciseaux 3
lames)

Le(s) projet(s) réalisé(s) sont définis par la formatrice/le formateur en
fonction de votre niveau, votre dextérité et votre autonomie.

Dans tous les cas, il sera important de répéter les gestes pour mieux
maitriser les techniques.

Module 3 Réalisation de la piece

- Effectuer la découpe des pieces de verre en utilisant les outils adaptés
- Effectuer I'ajustage des pieces de verre

- Effectuer le sertissage au ruban de cuivre autocollant

- Procéder a I'assemblage des pieces de verre

- Effectuer la soudure des pieces de verre entre elles a I'étain

- Effectuer les finitions (application d’une patine, nettoyage du vitrail...)
- Controler la qualité de la piece a toutes les étapes de fabrication, en
début, en cours et en fin de réalisation

- Bilan avec le formateur et conseils pour la suite

Durée : A partir de 35 heures

La durée peut étre adaptée dans le cadre
d’un « Parcours sur mesure »

Dates : a définir

Effectifs : a définir

Horaires : a définir

(les horaires sont susceptibles d’étre modifiés)
Lieu : a définir

Tarifs : 1225€ net de taxe par participant

Tarif : parcours sur mesure, nous consulter

Il existe diverses

sources de financements :

FAF (FAFCEA, AGEFICE, Vivéa...)

France Travail,

OPCO (AFDAS, OPCO Commerce...)

en fonction de votre situation ou celle de
votre entreprise,

Consultez-nous pour en savoir plus.
service-clients@passpassion.fr

o Pensez a prendre une tenue de travail confortable et des chaussures fermées
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L’équipe Passpassion vous accompagne, tout au long de votre parcours de formation.
Standard : 07 56 80 41 24 - service-clients@passpassion.fr
A la suite de la signature de votre contrat de formation ou de votre convention de formation, nous vous transmettons
notre livret d’accueil avec les coordonnées de I'équipe et des informations utiles pour la réalisation de votre formation et
de vos projets.

Profil du formateur intervenant sur cette formation :

Entretien de positionnement préalable a I'entrée en formation : concrétement, vous vous entretenez avec un membre de
I'équipe de PASSPASSION, afin de vérifier les pré-recquis et que cette formation corresponde a vos besoins. Il est réalisé
en amont de la formation. Il nous permet aussi d’individualiser votre parcours de formation si nécessaire.

Délai d’inscription : 3 semaines minimum avant le démarrage de la formation

Nous co-construisons les programmes de formation et les supports de formation avec nos formateurs et formatrices. lls
s’engagent également a suivre notre politique qualité pour assurer le bon déroulement de votre parcours de formation.
Formation en présentiel et en atelier :
Avec une approche pédagogique active et individualisée dédiée aux adultes, nos formations se déroulent :
- systématiquement en petit groupe ce qui favorise la pratique, les échanges, les feedbacks et les conseils
personnalisés.
- dans un environnement professionnel ce qui permet a chacun d’apprendre dans de bonnes conditions (rythme,
matériel...) et de développer efficacement de nouvelles compétences professionnelles.
Auto-formation et apprentissage expérientiel
Vous étes I'acteur principal de la réussite de votre parcours de formation et de vos projets. Dans le livret d’accueil, vous
trouverez des conseils pour tirer le meilleur de vos expériences. A l'issue de la formation, vous saurez vous auto-évaluer
ainsi vous pourrez continuer a développer vos compétences en autonomie.

Entretien de positionnement / diagnostic sur I'expérience acquise et le projet professionnel
Evaluation pratique et formative (analyse de la mise en ceuvre des savoir-faire en situation de travail)
Questionnaire afin d’évaluer la satisfaction et les apports de la formation

Une attestation de fin de formation

O O O O

Chez PASSPASSION, nous veillons a I'égalité des chances en permettant a chacun de se former en fonction de ses
capacités et de ses besoins. Nous nous engageons donc a :
o Assurer |'égalité de traitement des candidatures, favoriser I'accés et proposer les aménagements de formation
aux personnes en situation de handicap pour individualiser et sécuriser votre parcours de formation.
o Réorienter si nous ne sommes pas en mesure de répondre convenablement a vos besoins.

Vous étes en situation de handicap ? Contactez notre référent handicap :
Carine Flaujac — Chargée de Formation et Référent Handicap : carine@passpassion.fr - 07 64 39 80 40



http://www.passpassion.fr/
mailto:service-clients@passpassion.fr
mailto:carine@passpassion.fr

